Relatério de Autoavaliagao PPGCO - Semestre de Referéncia 2023/2

Comissao Prépria de Avaliacao

Relatério de auto-avaliagdo da Comissao Prépria de Avaliagao (CPA) do Programa de Pés-Graduagao
em Ciéncia da Computacao (PPGCO) da FACOM-UFU, baseado nos formulérios de autoavaliagao
distribuidos pela CPA, relativos a avaliacao que os discentes, técnicos-administrativos e docentes fazem
do Programa no 2° semestre de 2023.

Este relatério nao pretende ser exaustivo e concentra-se em destacar as questoes cujas respostas
mais divergiram da média. Esta comissao incentiva a todos que desejarem que explorem as planilhas
completas de respostas anénimas (links no fim deste documento). O objetivo do relatério é informar,
motivar e/ou pautar acoes futuras visando a melhoria da qualidade e avaliagio CAPES do Programa.

Os formuldrios foram compostos de questdes/afirmagoes baseadas na escala Likert!, com 5 niveis.
Em todas as questoes o nivel 5 representando a avaliacao mais favoravel ou a visao mais positiva, e o
nivel 1 a avaliagao mais desfavoravel ou a visao mais negativa.

1 Discentes

48 discentes responderam o formuldrio.

Em geral, os discentes avaliam o Programa de forma positiva. Os discentes acreditam que "o Pro-
grama apresenta produgao intelectual adequada” (Figura 1) e ”o Programa forma mestres e doutores
capacitados a atuarem academicamente, com pesquisa e docéncia” (Figura 2).
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Fig. 2: 70 Programa forma mestres
e doutores capacitados a atuarem aca-
demicamente, com pesquisa e docéncia.”

Fig. 1: 7O Programa apresenta producao
intelectual adequada.”

Os discentes avaliam positivamente o atendimento do corpo técnico, concordando que "o corpo
técnico do Programa demonstra conhecimento e expertise em suas respectivas areas de atuagao”
(Figura 3).

Os discentes acreditam que o programa deve fazer uso da tecnologia disponivel e oferecer opgoes
de ensino remoto (Figura 4).

O quesito pior avaliado pelos discentes foi o acompanhamento de egressos realizado pelo PPGCO
(Figura 5).

Thttps://www.simplypsychology.org/likert-scale.html
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Fig. 3: 7O corpo técnico do Programa demonstra conhecimento e expertise em suas respectivas areas
de atuacao.”
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Fig. 4: 70O programa deve fazer uso da
tecnologia disponivel e oferecer opgoes de
ensino remoto.”

Fig. 5: 70 programa acompanha ade-
quadamente os seus alunos egressos.”

Alguns discentes também avaliaram mal o nivel de conhecimento com que ingressaram no Pro-
grama, levando em consideracao o nivel exigido pelos cursos (Figura 6).
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Fig. 6: ”Creio que ingressei no programa com nivel apropriado de conhecimento para as exigéncias do
meu curso.”

2 Técnicos-Administrativos

2 técnicos-administrativos responderam o formuldrio.

A avaliacao dos técnicos na maioria dos quesitos foi a mais positiva (média 5.0), exceto no quesito
de acompanhamento de egressos que obteve média 4.0.

Os técnicos observaram ainda que tanto discentes como docentes nao conhecem o regulamento do

Programa, e também apontaram que tanto discentes como docentes frequentemente nao apresentam
demandas a secretaria com tempo habil para execucgao.

3 Docentes

27 docentes responderam o formuldrio, sendo 21 permanentes e 6 colaboradores.



Os docentes em média concordam que o programa forma mestres e doutores capacitados a atuarem
academicamente, com pesquisa e docéncia (Figura 7).
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Fig. 7: 7O programa forma mestres e doutores capacitados a atuarem academicamente, com pesquisa
e docéncia.”

Os docentes acreditam que o programa deve fazer uso da tecnologia disponivel e oferecer opgoes
de ensino remoto (Figura 8).

Como os discentes e técnicos, os docentes também consideram que o Programa ndo acompanha
bem seus egressos (Figura 9).
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Fig. 8: 7”0 programa deve fazer uso da
tecnologia disponivel e oferecer opgoes de
ensino remoto.”
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Fig. 9: 70 programa acompanha ade-
quadamente os seus alunos egressos.”

As questoes sobre colaboragoes de pesquisa também merecem destaque porque receberam respostas
com média baixa. Algumas delas tiveram desvio padrao alto, indicando experiéncias variadas entre
docentes nesses quesitos (Figuras 10, 11, 12, 13). Os docentes em média nao concordam que o
programa fomenta colaboragoes entre os docentes credenciados (média 2.96), e nao concordam que o
Programa apresenta oportunidades de colaboragoes fora do pais (média 3.41). Os docentes avaliam
suas colaboragoes com outros institutos da UFU com média 3.07, e colaboragoes fora do Brasil com
média 3.26.

Em termos de disciplinas e regulamento, os docentes avaliaram a carga horaria de disciplinas para
o Mestrado e Doutorado com média 3.44 e 3.52 (Figuras 14 e 15), respectivamente, e avaliaram a
utilidade e importancia da sele¢do de disciplinas oferecidas no programa com média 3.59.

A avaliagao da satisfagdo dos docentes com o regulamento do programa teve média 3.59, com
destaque especificamente para o regulamento para ingresso de discentes no programa que ficou abaixo
da média com 2.96 (Figura 17).

Muitos docentes estao insatisfeitos com a prépria produgao intelectual, este quesito tendo sido
avaliado com média 3.48, mas com o desvio padrao de 1.16, um dos desvios mais altos dentre as



2.96

Classificacdo Média

L - S
~

10
8
3.41 5
Classificacdo Média 4
I I 0 . -
1 2 3 4 5
1 2 2 4 s

Fig. 11: 70O programa tem boa in-
ternacionalizacao, oferecendo oportu-
nidades de colaboracao de pesquisa com
pesquisadores de fora do pais.”
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Fig. 13: "Tenho boas colaboracoes de

Fig. 10: 7O programa faz um bom tra-
balho para fomentar colaboracoes entre
os docentes credenciados.”
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Fig. 12: ”Tenho bons colaboradores de

Steiiiltlci)ssa ;;)rng%grograma, em outros in- pesquisa fora do Brasil.”
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Fig. 14: 7 A carga horéria de créditos de Fig. 15: 7 A carga horéria de créditos de
disciplinas de Mestrado ¢é apropriada.” disciplinas de Doutorado ¢é apropriada.”
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Fig. 16: ”Em termos de ementa, o programa oferece uma boa sele¢ao de disciplinas, cobrindo tépicos
importantes e uteis aos alunos.”

respostas dos docentes (Figura 18).
Os docentes estao em média insatisfeitos com o nivel de conhecimento dos alunos ingressantes
(Figura 19) e com a taxa de evasao (Figura 20).
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Fig. 17: ”Estou satisfeito com o regulamento do processo seletivo para ingresso no programa.”

0
9
8
7
6
3.48 5
Classificacio Média 4
3
2
- Am
0 1 2 3 4 s

Fig. 18: ”Estou satisfeito com minha produgao intelectual.”
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Fig. 19: ”0Os estudantes ingressam no Fig. 20: A taxa de evasao de estudantes
programa com nivel apropriado de con- do programa estd em um nivel apropri-
hecimento para as exigéncias dos cursos.” ado.”

O atendimento das solicitacoes pelo corpo técnico foi bem avaliado (Figura 21), mas os docentes em
média nao concordam que a quantidade de técnicos seja suficiente para atender as demandas (Figura
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Fig. 22: 70O programa possui uma boa
quantidade de técnicos para atender as
demandas dos estudantes e docentes.”

Fig. 21: ”Minhas solicitagbes ao corpo
técnico sao bem atendidas.”



4 Links para as planilhas

Discentes: https://ufubr-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/leandronc_ufu_br/EZT3XNa7ZPZHt_
vwzRBOAOEBghug0dMzVXzmy1izCrXAqg7e=aipr7f

Técnicos: https://ufubr-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/leandronc_ufu_br/EV2WrkfgyKBGuQf93uZnz}
e=Dtbcwh

Docentes: https://ufubr-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/leandronc_ufu_br/EUPaoRX1gVtFvbZf1vDNb
FXL1u92zrxw?e=7RJIJTQz

Comissao Propria de Avaliagao
Uberlandia, 16 de Fevereiro de 2024
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